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OEBG POWER SOLUTIONS ENERGY GMBH 

Stellenbeschreibung 
Mitarbeiter Lager und Logistik m w d 

 

Ziel der Position 

Die Position stellt einen verlässlichen und geordneten Warenfluss sicher – von der Warenannahme über die Einlagerung 

und Kommissionierung bis zur Verladung. Sie arbeitet eng mit dem Logistik-Team dem Einkauf, Transport und den 

Montageteams zusammen und unterstützt damit die termingerechte Abwicklung unserer Projekte im Bereich 

Notstromanlagen. 

Aufgaben und Verantwortlichkeiten 

• Annahme, Kontrolle und sachgerechte Einlagerung eingehender Waren 

• Prüfung der Lieferungen auf Menge, Identität und erkennbare Schäden sowie Weiterleitung von Abweichungen 

• Kommissionierung und Bereitstellung von Materialien für Projekte, Baustellen und Montageteams 

• Fachgerechte Verpackung, Verladung und Ladungssicherung 

• Buchung und Pflege der Warenbewegungen im Warenwirtschaftssystem 

• Bestandskontrollen sowie Mitarbeit bei Inventuren und Lageroptimierungen 

• Enge Abstimmung mit Einkauf, Transport, Projektabwicklung und Montageteams 

• Ordnung, Sauberkeit und Einhaltung der Sicherheitsvorgaben im Lagerbereich 

Anforderungsprofil 

• Berufserfahrung im Einzelhandel oder Großhandel, idealerweise mit Kenntnissen des Baumarktsortiments 

• Gültiger Staplerschein und entsprechende Fahrpraxis von Vorteil (Kurskosten werden übernommen !) 

• Praxis im Umgang mit Warenwirtschaftssystemen sowie den gängigen Microsoft-Office-Anwendungen 

• Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis 

• Ausreichende Deutschkenntnisse für Arbeitsanweisungen, Dokumentation und Abstimmung im Team 

• Zuverlässige, strukturierte und selbstständige Arbeitsweise 

• Körperliche Belastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein und Teamfähigkeit 

• Eigene Mobilität zum Erreichen des Arbeitsortes erforderlich 

Wir bieten 

• Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem technisch geprägten Unternehmen 

• Eine langfristige Vollzeitbeschäftigung 

• Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien 

• Direkte Zusammenarbeit mit Einkauf, Transport und Montage 

• Ein Mindestentgelt von 3000.- Euro brutto pro Monat auf Vollzeitbasis; Bereitschaft zur Überzahlung je nach 

Qualifikation und Erfahrung 
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